Приложение
 к приказу МУ «Отдел образования Администрации 
Константиновского района» от 01.03.2021г. № 64

Муниципальная дорожная карта
 проекта Адресной методической помощи 500+[footnoteRef:1] (на 2021 год) [1:  Далее - Проект 500+] 

Константиновский район

	№ п/п
	Описание действий
	Дата реализации
	Муниципальный показатель реализации[footnoteRef:2] [2:  Принятые сокращения: ОО - общеобразовательная организация; МО - муниципальное образование; РО - Ростовская область; РПШ – рисковый профиль школы; ИС МЭДК – информационная система «Мониторинг электронных дорожных карт».] 


	1
	Отбор школ-участниц Проекта 500+ (по алгоритму ФГБУ ФИОКО)
	март
2021 г.
	Отобрана МБОУ «Михайловская ООШ» для участия в Проекте 500+ 

	2
	Назначение муниципальных и школьных координаторов Проекта 500+
	март
2021 г.
	Назначены муниципальные и школьные координаторы для всех ОО-участниц Проекта 500+

	3
	Назначение кураторов для реализации экспертной и консультационной поддержки школ-участниц Проекта 500+
	март
2021 г.
	Назначены кураторы для школы-участницы Проекта 500+

	4
	Проведение анкетирования в школах-участницах Проекта 500+ для формирования рискового профиля школы (анкетирование директора ОО; учителей и учащихся 6 и 8 классов; родителей учащихся 6 и 8 классов)
	март
2021 г.
	Директор,  учителя и обучающиеся 6 и 8 классов; родители обучающихся 6 и 8 классов МБОУ «Михайловская ООШ» прошли анкетирование для формирования рисковых профилей школ (РПШ)

	5
	Участие в установочном вебинаре для школ-участниц Проекта 500+
	[bookmark: _GoBack]март
2021 г.
	Кураторы приняли участие в вебинаре для школ-участниц Проекта 500+ 

	6
	Посещение школы-участницы Проекта 500+ МБОУ «Михайловская ООШ» закрепленными кураторами. 
	март-декабрь
2021 г.
	График посещений МБОУ «Михайловская ООШ» закрепленными кураторами

	7
	Обеспечение повышения квалификации 100% педагогических и руководящих кадров МБОУ «Михайловская ООШ»
	март-декабрь
2021 г.
	Прохождение повышения квалификации  педагогических и руководящих кадров МБОУ «Михайловская ООШ» в курсах «Учитель будущего», «Школа современного учителя»

	8
	Работа школьных координаторов Проекта 500+ в Информационной системе Мониторинга электронных дорожных карт (ИС МЭДК)
	март-декабрь
2021 г.
	Выполнение всех мероприятий в сроки, определенные федеральной дорожной картой Проекта 500+.

	9
	Работа кураторов Проекта 500+ в Информационной системе Мониторинга электронных дорожных карт 
	март-декабрь
2021 г.
	Выполнение всех мероприятий в сроки, определенные федеральной дорожной картой Проекта 500+.

	10
	Участие в консультационных вебинарах под руководством регионального координатора (при реализации каждого из этапов Проекта 500+). 
	март-декабрь
2021 г.
	Участие в вебинарах для школ-участниц Проекта 500+ (согласно графику проведения)

	11
	Размещение в ИС МЭДК концептуальных документов (электронная дорожная карта, программа развития ОО).
	до 15 апреля
2021 г.
	Размещение МБОУ «Михайловская ООШ» концептуальных документов
 

	12
	Обеспечение объективности процедур проведения ВПР для оценки уровня подготовки обучающихся в МБОУ «Михайловская ООШ»
	март-май
2021 г.
	Реализация мероприятий для повышения объективности проведения ВПР

	13
	Создание на сайте МБОУ  «Михайловская ООШ» специального раздела для освещения этапов работы над Проектом.
	май
2021 г.
	Систематическое освещение этапов работы над Проектом 500+ 

	14
	Реализация муниципальной системы наставничества лучших ОО в целях обеспечения продуктивной адресной профессиональной поддержки МБОУ «Михайловская ООШ»
	В течение 2021г.
	Адресная профессиональная поддержка МБОУ «Михайловская ООШ» 

	15
	Вовлечение педагогов МБОУ «Михайловская ООШ» в конкурсах профессионального мастерства с целью развития личностной и профессиональной самореализации
	В течение 2021г.
	Участие педагогов МБОУ «Михайловская ООШ» в конкурсах профессионального мастерства

	16
	Организация работы по стимулированию педагогических работников за качество профессиональной деятельности, позитивную динамику результатов обучающихся
	В течение 2021г.
	Разработка и реализация положения о материальном и нематериальном стимулировании

	17
	Организация работы районных методических объединений педагогических работников по совершенствованию технологий обучения
	В течение 2021г.
	Проведение районных методических объединений педагогических работников по совершенствованию технологий обучения

	18
	Организация выездных районных методических объединений педагогов в МБОУ «Михайловская ООШ» с показом и просмотром «открытых уроков»
	Сентябрь-декабрь 2021г.
	Проведение выездных районных методических объединений педагогов в МБОУ «Михайловская ООШ» с показом и просмотром «открытых уроков»

	19
	Мониторинг 1 этап. 
Размещение отчетных документов в ИС МЭДК, подтверждающих наступление позитивных изменений в школах-участницах Проекта 500+.
	25 мая
2021 г.
	Размещение документов, подтвержденных кураторами,  для проведения мониторинга  

	20
	Мониторинг 2 этап. 
Размещение отчетных документов в ИС МЭДК, подтверждающих наступление позитивных изменений в МБОУ «Михайловская ООШ»
	20 октября
2021 г.
	Размещение документов, подтвержденных кураторами,  для проведения мониторинга  

	21
	Подведение итогов реализации в Ростовской области Проекта 500+.
	декабрь
2021 г.
	Участие в итоговом семинаре (вебинаре) по Проекту 500+



